
平成３０年度採用職員 二次募集要項 
平成３０年  １月 
南三陸農業協同組合 

 
平成３０年度採用職員を下記の要項により募集いたします。 

 
記 

 １．募集職種 
総合職（ＪＡ事業全般） 

 ２．雇用形態 
正職員 

 ３．採用予定人員 
３名程度 

 ４．応募資格 
（１）高 校 卒：平成８年４月２日から平成 12年４月１日までに生まれた者 
（２）専門学校卒：平成６年４月２日から平成 10年４月１日までに生まれた者 

（２年制以上） 
（３）短期大学卒：平成６年４月２日から平成 10年４月１日までに生まれた者 

   （４）大 学 卒：平成４年４月２日から平成８年４月１日までに生まれた者 
 ５．採用試験の内容 

（１）第１次選考 筆記試験：筆記試験は次の科目とする。 
                 社会一般常識（国語、数学、社会、英語を含む）、 

作文又は小論文 
   （２）第２次選考 面接試験：日程等については後日直接本人に通知する。 
                 （２月下旬を予定、第１次選考合格者に通知する。） 
 ６．採用試験日時及び場所 
   （１）第１次選考 試 験 日：平成３０年２月１５日（木）午前９時 
            場  所：南三陸農業協同組合 本店一階 大会議室 
 ７．応募手続 
   （１）提 出 書 類：履歴書（自筆、写真添付）   １通 

            成績証明書                 １通 
            卒業見込証明書              １通（既卒者は卒業証明書） 
            但し、高卒者については全国高等学校統一応募書類 1 通 

   （２）応 募 期 間：平成３０年１月２９日（月）～２月 7 日（水）必着 
   （３）応募書類提出先 

郵便番号 〒９８６－０７７５ 
住  所 本吉郡南三陸町志津川字廻館９７番地 
宛  先 南三陸農業協同組合 総務部総務課 
電話番号 ０２２６－４７－４５８０ 

８．採用予定日 
    平成３０年４月１日（土）（※試用期間あり） 

９．待遇 
   （１）初  任  給：高 校 卒 １４３，５００円 

短 大 卒 １５３，０００円（高専・修学年数 2 年の専門学校含む） 
            大  卒 １６４，１００円 
    （２）賞   与：年２回 

（３）昇   給：年１回 
   （４）各 種 保 険：厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険、財形、退職金制度あり 
 10．就業時間および休日 
    （１）就 業 時 間：午前８時３０分～午後５時（但し、一部事業所で変則勤務を採用） 
     （２）休     日：月一回を除く土曜日、日曜・祝日、夏季休暇３日間、 

年末年始休暇４日間、特別休暇制度あり 
 11．その他 
  ※個人情報に関する取扱いについて 
    当組合は取得した提出書類などの個人情報を当組合の採用のために使用し、また採用となった場合はそ

の後の人事管理資料として使用します。目的外使用及び第三者への提供・開示することはありません。 
    なお、不採用となった場合でも返却はしません。当組合で責任を持って廃棄いたします。 


